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Nuestro boletín de enero cubre los principales hitos del proyecto, con actualizaciones sobre la fase piloto de 

la plataforma de aprendizaje electrónico, el portal de cotrabajo y el proyecto piloto, las principales 

conclusiones de nuestras entrevistas con las partes interesadas de la WBO e información importante sobre 

el próximo seminario de abril. 
 

 Speha Fresia: Ideas de los pilotos de la plataforma 

REWIND 

 

La plataforma multilingüe de aprendizaje electrónico 

REWIND ha recibido comentarios elogiosos por su 

flexibilidad en el aprendizaje autodirigido y su uso en el 

aula. Una de las principales conclusiones fue la necesidad 

de una sinopsis concisa de los recursos educativos 

abiertos (REA) de la plataforma y una clara "llamada a la 
acción" para sus aplicaciones prácticas. 

El multilingüismo ha sido fundamental, pues ha 

permitido la participación de ciudadanos de terceros 
países al incorporar el español, el francés y el inglés, 

lenguas clave para los emigrantes en Europa 

Las sesiones piloto se celebraron en noviembre en 

persona en Roma y en línea en diciembre de 2024.  

Los participantes, entre los que había formadores, 

profesores y empresarias sociales, aportaron ideas 
prácticas que están dando forma a las actualizaciones 

finales de la plataforma. 

La plataforma REWIND sigue rompiendo barreras y 

fomentando un aprendizaje accesible e integrador.  

 

Webinar destacado de la IDEC: Estrategias 
para el éxito de las empresas sociales 
 
El 17 de diciembre de 2024, la IDEC organizó un 
seminario web fundamental en el que puso a 
prueba su nueva plataforma de aprendizaje 
electrónico centrada en "Negociación y 
flexibilidad" en las empresas sociales. El 
acto reunió a grupos de trabajo locales, 
formadores de EFP y partes interesadas del 
sector. 
En noviembre de 2024, se celebraron 
entrevistas con empresas sociales y 
consultores empresariales líderes, incluidas 
las valiosas aportaciones del Sr. Konstantinos 
Papadakis, cofundador de AgroID Social 
Cooperative. Permitieron a la IDEC identificar 
las estrategias clave para el éxito 
cooperativo, incluida la adaptación de los 
modelos de negocio para la sostenibilidad, la 
creación de redes de colaboración y el 
aprovechamiento de la innovación social a 
través de prácticas de economía circular 
Las conclusiones destacan cómo los 
modelos de economía social, apoyados por 
iniciativas de la UE, pueden fomentar el 
crecimiento sostenible de las empresas al 
tiempo que fortalecen las comunidades 
locales. 

FINANCIADO POR LA  EUROPEA. NO OBSTANTE, LAS OPINIONES Y PUNTOS DE VISTA EXPRESADOS SON 

EXCLUSIVAMENTE LOS DEL AUTOR O AUTORES Y NO REFLEJAN NECESARIAMENTE LOS DE LA UNIÓN EUROPEA NI LOS DE 

LA AGENCIA EJECUTIVA EUROPEA EN EL ÁMBITO DE LA EDUCACIÓN Y LA CULTURA (EACEA). NI LA UNIÓN EUROPEA NI LA 

EACEA PUEDEN SER CONSIDERADAS RESPONSABLES DE LAS MISMAS. 
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Sc'opara: Entrevista con las partes 
interesadas de la OMB - La Belle Aude 

A pocas cucharadas de la Cité de 
Carcassonne, una fábrica de helados se 
enfrentaba al cierre: un desastre para los 
trabajadores y su oficio. Negándose a 
aceptar la derrota, se unieron con una visión: 
"Creemos nuestro propio trabajo: una 
empresa que refleje quiénes somos" 
Su determinación dio origen a La Fabrique du 
Sud, conocida hoy como La Belle Aude, una 
notable cooperativa de trabajadores que 
transforma ingredientes locales en helados 
de alta calidad. 
Sc'Opara tuvo la oportunidad de entrevistar a  
La Belle Aude. Compartieron información 
sobre su modelo de gobernanza 
democrática, su atención al impacto 
económico local y su compromiso con la 
sostenibilidad. Al empoderar a sus miembros 
mediante la formación y la participación 
activa en la toma de decisiones, y dar 
prioridad a la producción regional y la 
eficiencia energética, La Belle Aude 
demuestra un ejemplo exitoso e inspirador 
de propiedad colectiva y espíritu empresarial 
sostenible. 
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Seminario de abril en Bruselas, 8 de abril de 2025  
 
El último seminario europeo REWIND, que se celebrará en Bruselas, reunirá a las partes interesadas para 
debatir y evaluar los resultados del proyecto REWIND. Su objetivo es fomentar la colaboración, promover 
prácticas empresariales sostenibles e impulsar soluciones innovadoras para el panorama económico 
europeo.  
Para inscribirse en el seminario: INSCRÍBASE AQUÍ 

Disruptia: Sumérjase en el portal de aprendizaje 
electrónico REWIND y  
Espacio de co-working 

El portal de eLearning REWIND dota a los profesionales y 
consultores de EFP de herramientas esenciales para 
fomentar la innovación y la colaboración en la adquisición 
de empresas. Proporciona recursos completos diseñados 
para apoyar a formadores, investigadores y entrenadores 
en emprendimiento cooperativo 
El portal cuenta con tres secciones clave para capacitar a 
los profesionales y consultores de EFP en el fomento del 
espíritu empresarial cooperativo: 
1.Módulos de formación 
Los módulos interactivos ofrecen orientación práctica 
sobre el aprendizaje a distancia inclusivo, el apoyo a las 
empresas sociales y el desarrollo de redes cooperativas 
para la innovación. Estos módulos permiten a los usuarios 
idear estrategias para el éxito de la adquisición de 
empresas y el crecimiento cooperativo 
2.Recursos de formación autodirigida 
Acceda a una amplia gama de recursos multimedia 
centrados en competencias transversales, como la 
Inteligencia Emocional, la Orientación al Servicio y la 
Colaboración Virtual. Cada recurso incluye libros 
electrónicos, pruebas interactivas e infografías diseñadas 
para mejorar las competencias de los profesionales que 
trabajan con empresas sociales o cooperativas. 
3.Espacio de co-working 
Reúnase con colegas de toda Europa en un entorno 
dinámico que fomenta la colaboración, el intercambio de 
recursos y la creación de redes. Este espacio específico 
fomenta el intercambio de ideas y buenas prácticas. 
Descubra cómo el portal de aprendizaje electrónico 
REWIND puede impulsar la continuidad empresarial 
sostenible mediante modelos innovadores de economía 
social. 
¡Explórelo hoy mismo!  
REWIND - Portal interactivo, colaborativo y de cotrabajo 
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